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VIZE ŠKOLY 

 

 
 BEZPEČNÁ ŠKOLA 

 

 

1) Vedeme děti k zodpovědnosti za své bezpečí (psychické  

i fyzické) a bezpečí svých spolužáků. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Přátelské prostředí, partnerský přístup, otevřená komunikace, jasně nastavená pravidla, 

soustavné seznamování dětí s pravidly bezpečného pohybu a chování k sobě i druhým  

a vedení k vlastní odpovědnosti, využívání pozitivních příkladů vzájemné pomoci  

a spolupráce, anonymní pomoc (schránky důvěry, dotazníky a ankety), třídnické hodiny, 

rituály, komunitní kruhy, projektové učení, týmové vedení školního kolektivu, individuální 

podpora, bezpečné prostory a vybavení, průběžné monitorování rizikových oblastí, didaktické 

hry a hračky, vybavení pro kreativní a bezpečné trávení přestávek. 

 

 

2) Navzájem se respektujeme (učitelé i žáci). 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Partnerský přístup, stejná pravidla pro všechny, podpora konstruktivně kritického myšlení, 

vyjádření vlastního názoru a demokratické diskuse, podíl na plánech, změnách a vizích, 

zavádění žákovského parlamentu. 

 

 

3) Dáváme prostor pro všestranný rozvoj osobnosti. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Respektování individuálních potřeb každého žáka, podpora a péče o žáky se speciálními 

vzdělávacími potřebami – úzká spolupráce s ŠPZ (PLPP, IVP, PSPP), konzultační hodiny – 

nejen pro rodiče, ale i pro žáky, moderní vybavení (interaktivní tabule, učebnice, pomůcky, 

hry), odborné učebny, sportovní zázemí, programy pro mimořádně nadané žáky – klub 

bystrých a nadaných dětí, sportovní třídy, odborná péče (psychologická, speciálně 

pedagogická, péče školních metodiků prevence, kariérových poradců a koordinátorů nadaní). 

 

 



  

 

 

 

 

 

4) Zajišťujeme kvalitní programy prevence rizikového chování. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Kvalitně nastavený Školní preventivní program, využívání osvědčených programů státních  

i neziskových organizací (P-centrum, Sdružení D, E-bezpečí, Kappa Help Přerov, Policie ČR, 

KHS, dopravní hřiště a řada dalších), vyhledávání nových trendů týkající se dané 

problematiky, vlastní realizace řady preventivních a zážitkových aktivit, adaptační kurzy.  

 

 

5) Vedení školy vytváří bezpečné prostředí pro žáky i zaměstnance.  

     Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Školní řád vycházející z aktuálních potřeb školy, GDPR, pravidelné porady a školení, 

individuální pohovory, včasná informovanost, aktivní zapojení zaměstnanců do hodnocení  

a plánů, péče o kolegiální vztahy, podpora začínajících učitelů, práce uvádějících  

a provázejících učitelů, fungování učících se skupin pedagogů, regulovaný vstup cizích osob  

do prostor školy, podporujeme dospívající dívky (hygienické pomůcky na dívčích toaletách).  

 

 

 

 

 SPOLUPRACUJÍCÍ ŠKOLA 

 

 

1) Vytváříme prostor pro zapojení rodičů, žáků i široké veřejnosti do 

života školy. 
 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 
Otevřená komunikace s rodiči, včasná a srozumitelná informovanost, portál Bakaláři, osobní 

přístup, škola otevřená novým trendům, metodám a postupům, školní parlament, úzká 

spolupráce s UP Olomouc – praxe studentů.  Jarmarky a zahradní slavnosti, Dny otevřených 

dveří. 

 

 

2) Spolupracujeme s ostatními organizacemi poskytující péči dětem  

a mládeži. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Intenzivní spolupráce s PPP a SPC OK, státními i neziskovými organizacemi poskytujícími 

kvalitní preventivní programy, spolupráce s Policií ČR, OSPOD, sportovními kluby, 

organizacemi nabízející dětem celou řadu volnočasových aktivit, spolupráce s UP Olomouc, 

spolupráce s dalšími školami. 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

3) Podporujeme naše žáky i mimo školu. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Účast žáků na vědomostních soutěžích, sportovních utkáních, uvolňování žáků pro potřeby 

tréninků, zápasů či turnajů, exkurze do firem a středních škol v rámci kariérového poradenství, 

besedy s odborníky.  

 

 

4) Jsme tým. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Poskytování prostoru pro týmová setkávání – odborná i neformální, společné řešení vzniklých 

problematických situací, sdílení dobré praxe (učící se skupiny, metodická setkání a porady, 

součinnost školního poradenského pracoviště, pravidelné žurnály, přátelská posezení, návštěvy 

kulturních akcí). 

 

 

 

 

 OTEVŘENÁ ŠKOLA 

 

 

1) Jsme otevřeni všem trendům a metodám, které rozvíjejí nejen 

žáky, ale i učitele a aktivně vyhledáváme příležitosti k rozvoji. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 
Pestrá nabídka vzdělávacích programů pravidelně zasílaná ze strany vedení k zaměstnancům, 

podpora vzdělávání, účast na podpůrných a intervizních skupinách (setkání školních metodiků 

prevence, podpůrné skupiny pro školní psychology, setkání výchovných poradců, kariérové 

poradenství a účast na Burze povolání a přehlídce středních škol Scholaris), aktivní 

vyhledávání nových metodických postupů a technik práce s dětmi, využívání podpory  

ze strany NPI, EDU.cz. 

 

 

2) Využíváme veškeré možnosti k modernizaci nejen vybavení, ale  

i výuky. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Renovace prostor školy, moderní vybavení učeben, interaktivní výuka, IT podpora, kvalitní 

webové stránky, dostupnost odborné literatury, zdravá strava ve školní jídelně, školní 

krátkodobé i dlouhodobé projekty, ekologické projekty a zapojení žáků do ochrany životního 

prostředí. 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

3) Vzájemně si předáváme a sdílíme příklady dobré praxe i nové 

nápady. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Porady, diskuse, učící se skupiny, metodická setkání, otevřená komunikace a spolupráce, 

spolupráce mezi oběma pracovišti, úzká spolupráce s UP, projekt MAP. 

 

 

4) Pořádáme dny otevřených dveří a další akce pro rodiče a děti. 

Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

Možnosti pro rodiče nahlédnout do prostředí a práce školy, konzultační i informativní třídní 

schůzky, sportovní dny, dny otevřených dveří, jarmarky, rozloučení s žáky 9. tříd, zahradní 

slavnosti, spolupráce s MŠ. 

 

 

5) Myslíme i na tradice. 

  Realizované aktivity (osvědčené postupy): 

  Projektové dny na oslavu významných výročí, Mikulášská nadílka, Vánoční jarmark, Vánoční  

a Velikonoční výstavy, … 

        

 

 

 

 

 

 

 


